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No cabe entonces la menor duda de que este libro presenta un
interés cientifico real en el contexto historiogrifico actual. Por
una parte ofrece una serie de estudios de caso que ejemplifican
lo que la categoria “red social” puede aportar para la compren-
sién de las sociedades del pasado. Es cierto que, al limitar la apli-
cacién de dicha herramienta al mundo de los comerciantes, cuyas
caracteristicas son muy especificas, inevitablemente se reduce la
validez y sobre todo la posible exportacion del modelo aqui dibu-
jado. Sin embargo, la solida dimensién tedrica incluida en varios
de los trabajos reunidos en esta obra aumenta de manera signifi-
cativa su interés y sobre todo el provecho de su lectura.
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Los dos documentos histéricos publicados con sus anélisis preli-
minares por Jean-Pierre Berthe y Thomas Calvo constituyen una
importante contribucidn a la historia politica de la Monarquia his-
pénica. Al fin es posible conocer el niimero y la condicién de los
servidores de la corona empleados en las Indias occidentales a me-
diados del siglo xvir o, en palabras de los autores, saber “scon qué
medios funciona la méquina colonial hispdnica?” (p. 30). Mien-
tras que hasta ahora las cifras al respecto eran vagas o inexisten-
tes, en esta obra son precisas y se basan en fuentes confiables, se
presentan de manera critica y son puestas en perspectiva con ayu-
da de otros documentos. Las publicaciones, investigaciones y sin-
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tesis sobre la América espafiola tendrian que integrar esta nueva
informacién. En este sentido, el trabajo de Berthe y Calvo puede
compararse con la importante obra de Anténio M. Hespanha,
Visperas del Leviatan. Instituciones y poder politico. Portugal, si-
glo xvir, Madrid, 1989. En efecto, este acercamiento cuantitativo,
ilustrado por varios cuadros estadisticos, ofrece una imagen clara
y precisa de la “administracién” de la Monarquia en su dimensién
americana (asi como también del clero y el ejército). De esta for-
ma, Administracion e Imperio contribuye al debate sobre la na-
turaleza del poder del Imperio hispdnico: es “una radiografia del
‘aparato de Estado’ en las Indias” (p. 23), “un diagrama de la tex-
tura administrativa indiana” (p. 100).

La obra comprende una introduccién sustancial (de 82 pédgi-
nas) y una edicidn critica de dos textos que datan del reinado de
Felipe IV (1621-1665): “fruto del terrufio” (p. 21), “artesanal”
(p. 23), “seco repertorio” (p. 49). Los documentos son el resulta-
do delalabor y el saber profesional de dos miembros del Conse-
jo de Indias entre 1631 y 1648. En realidad, no estaban destinados
a un publico amplio, sino mds bien a una cincuentena de oficia-
les de esa entidad madrilefia. De alli que sean raros e inéditos: el
primero se conserva en la Biblioteca Nacional de Madrid, mien-
tras que el segundo sélo puede consultarse en la British Library
y en la New York Public Library. El primero es el facsimil de un
Memorial informatorio (Madrid, 1645) publicado por el oficial
del Secretariado de Nueva Espaia en el Consejo de Indias, Juan
Diez de la Calle (1598-1662). Este tltimo realiz6 toda su carre-
ra, al igual que su suegro Juan Ferndndez de Madrigal, en el Se-
cretariado de Nueva Espaiia. A lo largo de su vida, se informé y
examiné minuciosamente los cedularios y otros documentos del
Consejo de Indias con el fin de publicar, sin éxito, sus Noticias
Sacras y Reales, un cuadro completo del personal civil, militar y
eclesidstico de la Monarquia catdlica en las Indias de Castilla. El
segundo texto es un manuscrito de 60 folios intitulado “Relacion
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de oficios 1 cargos de gobierno, justicia, hazienda, guerra 1 mar
perpetuos u temporales que por gracia a su merced o venta o re-
nunciacién provee su Magestad el Rey nuestro sefior”. También
conocido bajo el nombre de Relacion Universal, fue redactado en
1631 por el relator del Consejo de Indias, Antonio de Le6n Pi-
nelo (1595-1660), y mds tarde completado, anotado y corregido
a lo largo de mis de quince afios, probablemente por Juan Diez
de la Calle. La Relacion de oficios y cargos es un encargo real que
data de 1631 para la implementacién del impuesto de media ana-
ta (derecho sobre la ascensién y transmision de los oficios reales
que consistia en la mitad de la renta anual).! Como el titulo lo in-
dica, se trata de una lista de todos los oficios (salvo del clero) de
la Monarquia en las Indias, es decir 5000 cargos meticulosamen-
te transcritos por el relator. Los editores decidieron mecanogra-
fiar esta lista, lo cual representa un logro paleogrifico y editorial,
pues el manuscrito estd copiosamente anotado y tachado (véase la
fotografia en la p. 201). Gracias a un acertado empleo de la tipo-
grafia y a las explicaciones provistas por las 340 notas a pie de pa-
gina, el lector podrd navegar en este monumento ignorado de la
administracién del Antiguo régimen.

A partir de estos documentos, los editores intentan reconstruir
la lista del personal real en la América espafiola. El Memorial de
1645 ofrece una lista del “pufio armado del poderoso Leviatin”
(p. 37), es decir, de los 7436 cargos, oficios y prebendas superio-
res directamente provistos por el rey y su Consejo: 80 cargos de
gobierno, 125 para la justicia, 134 para la hacienda, 396 para el alto
clero y 6701 militares. El gobierno provincial no aparece (véase
el cuadro 1, p. 40), pero otra fuente (un Memorial de 1646 pu-

! Parael caso de Portugal existe un documento similar, el “Libro das ava-
lliagdes de todos os officios do Reyno de Portugal. Anno 16407, véase
Anténio M. HesPaNHA, Visperas del Leviatan. Instituciones y poder po-
litico. Portugal, siglo xvir, Madrid, 1989, p. 41.
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blicado por Diez de la Calle) nos da la cifra de 437 para alcaldes
mayores y corregidores, y nos informa que la cantidad de curas y
vicarios se elevaba a 2000. Al comparar y completar estas cifras
con las de la Relacion Universal, se obtiene el siguiente estimado
total: “Llegamos a 11000 oficiales implicados en el aparato poli-
tico-administrativo-militar, y hasta unos 14000 con los marinos,
y culminamos con 16500 instrumentos de la monarquia en Indias
con los eclesidsticos implicados en el aparato del poder” (p. 73).
Otros andlisis y cuadros sindpticos captarin el interés del lector:
la reparticion de los puestos entre los dos virreinatos, la politica
de venalidad de los cargos, los salarios de los oficiales.

Ast, los documentos son concebidos como fuentes para la es-
tadistica, pero también como testimonios de la forma en que las
Indias occidentales eran gobernadas desde Madrid hacia 1630-
1640. Mds adn, ayudan a “comprender las aspiraciones, logros y
limites de ese proceder administrativo de hace cerca de cuatro si-
glos” (p. 64). Al estudiar la administracién imperial de los Habs-
burgo, Berthe y Calvo se ubican implicitamente en la cantera
historiografica de la construccién del “Estado moderno”. Sin em-
bargo, no caen en el anacronismo que representaria superponer el
prototipo ideal burocritico al sistema de la Monarquia hispdnica.
A fin de cuentas, el objetivo es dar sentido a los textos y ofrecer
a los lectores todas las claves para comprender estas curiosidades
del poder en la edad dorada. La opcién més pertinente seria ate-
nerse a la expresion utilizada por los contemporaneos para califi-
car el trabajo en los secretariados: “el manejo de papeles”.

Memorial informativo y Relacion Universal son el resultado de
una mentalidad pre-estadistica del siglo xvir que se expresa me-
diante la enumeracién y la lista. Calvo y Berthe comprendieron
perfectamente la motivacién de sus homologos del Siglo de Oro:
“Este afdn por recopilar informacién [...]” (p. 51). Esta voluntad
de aprehender el mundo de manera exhaustiva y acumulativa se
explica de distintas formas: una de ellas, sin entrar en detalles, es
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el contexto cultural, sabia combinacién del espiritu barroco y le-
gados mds antiguos (¢no es la primera forma de escritura una lis-
ta fiscal?). Los autores consideran que la lista es una respuesta a
la crisis de la Monarquia hispanica hacia 1640: “enlistar para con-
trolar”. En efecto, estos textos adoptan un discurso performativo
cuyo aspecto imperialista es flagrante en las referencias bibliogra-
ficas, asf como en la forma misma de las listas: “serfan itinerarios
por los cuales el poder se apropiaria espacios” (p. 65). Por lo de-
mids, estas herramientas cotidianas del personal del Consejo de
Indias nos muestran de manera muy concreta, lejos de las opera
magna de los juristas y eruditos, el reverso del decorado del go-
bierno monarquico. Esta organizacién del Antiguo régimen re-
fleja el universo monetario de la época: “un sistema complejo,
flexible, lleno de ambigiiedades y muy aproximado” (p. 79).

A partir de ello se comprende uno de los fundamentos de la le-
gitimidad mondrquica. La gracia real vincula personalmente a los
stibditos con el monarca mediante el poder de designacién y la
capacidad real de distribuir las mercedes: “El hilo que une este
entremado con el resto de la sociedad es una forma de merced,
el oficio” (p. 95). Sin embargo, estas listas no contienen ningtin
nombre y conforman la vertiente del gobierno que gusta de acu-
mular papeles. De alli el titubeo de los editores sobre la naturaleza
ambigua de estos documentos en una sociedad donde el clientelis-
mo y las “fidelidades” eran muy notorios: “Sobre todo aqui hay
destinos de carne y hueso” (p. 25), “no hay en ellos, salvo pocas
excepciones, ni la menor apariencia de carne y hueso” (p. 86).

El otro tema que trasciende a la obra es el del poder efectivo y
el margen de maniobra de los actores de la monarquia. ¢ Acaso el
rey y su Consejo de Indias adoptaron deliberadamente una “po-
litica salarial”? Pareceria que las estrategias de reparticién geogra-
fica de los puestos y la jerarquia salarial existian aun cuando sélo
habia un control parcial. Sin embargo, las realidades del poder en
la época dorada descartan cualquier idea de “administracion”: “lo
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mismo que el derecho de la época sélo se puede entender dentro
de una préctica concreta casuistica, y la administracién se adap-
taba a las peculiaridades de lugar y momento” (p. 109). La vena-
lidad de los cargos demuestra los escollos del poder para arbitrar
entre sus dificultades financieras y sus deseos de preservar la au-
toridad politica. No obstante, las conclusiones habituales sobre el
distanciamiento del poder real se ven claramente matizadas, pues
la venta masiva de oficios municipales (a criollos) permitia que la
monarquia conservara la presencia real, a un menor costo, en las
regiones poco pobladas.

Por dltimo, Calvo y Berthe ofrecen una conclusién bastan-
te clara sobre la realidad del poder en el Imperio hispanico: “Un
equilibrio que en realidad, y todos estaban conscientes de ello,
era un desequilibrio, aun en ese momento: ya que todo procedia
y llegaba a Madrid” (p. 109). En efecto, los documentos elabora-
dos por el Consejo de Indias a mediados del siglo xvir atestiguan
el peso decisivo de la gracia real, este “capital simbélico” (P. Bou-
rdieu) o “fidelidades” (R. Mousnier), en el mantenimiento de la
Monarquia catdlica en América durante tres siglos. E1 Memorial
y la Relacidn, publicados aqui, nos hacen preguntarnos dénde re-
sidia el poder. ¢En el nimero (reducido) de hombres al servicio
del rey en las colonias (cuya lejanfa de Madrid constitufa un ver-
dadero obsticulo) o en la capacidad del monarca de conocer a sus
hombres y, sobre todo, sus puestos? Probablemente en ambos.
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